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Arbeitshinweis für Tätigkeiten im Baumbereich 

Allgemeiner Hinweis: Für sämtliche Arbeiten gelten die Zusätzlichen Ver-
tragsbedingungen und Richtlinien (ZTV) in ihrer jeweils gültigen Fassung. 

Diese sind verbindlich und bei der Ausführung zu beachten. 

1. Stammschutz bei Maschinenbetrieb 

• Befinden sich Bäume im Schwenkbereich von Arbeitsmaschinen, muss ein 
Stammschutz angebracht werden, um Rindenverletzungen zu vermei-

den. 
• Zulässige Schutzarten: 

o Textile oder aufblasbare Baumschutzmatten 

o Stammschutz nach DIN 18920 (z. B. aus Brettern) 

2. Tiefbaumaßnahmen bei Bäumen mit Stammdurchmesser < 30 cm 

• Vor dem Aufbruch sind Suchschachtungen per Hand in Wuchsrichtung 
der Wurzeln durchzuführen. 

• Dokumentation: 
o Gefundene Wurzeln fotografieren 

o Bilder dem Bereich S 2.3 Grünanlagen zur Verfügung stellen 
• Pflege während der Maßnahme: 

o Freigelegte Wurzeln ständig feucht halten 

o Wurzeln ab 2,00 cm Durchmesser dürfen nicht durchtrennt 
werden. Bei durchwurzeltem Bereich mit stärkeren Wurzeln: ge-

schlossene Bauweise, ist in geschlossener Bauweise zu arbeiten.  
3. Umgang mit ausgehobenem Unterbau 

• Der ausgehobene Unterbau ist: 
o Abzufahren und zu entsorgen 

o Durch verdichtungsfähiges Baumsubstrat zu ersetzen 
• Kosten trägt der Maßnahmenverursacher 

4. Besondere Schutzmaßnahmen bei Bäumen ≥ 30 cm Stammdurchmesser 

• Maßnahmen müssen vorab mit Bereich S 2.3 Grünanlagen abgestimmt 

werden:         gruenanlagen@minden.de 

• Mögliche Schutzmaßnahmen: 
o Ökologische Baubegleitung 

o Einsatz eines Saugbaggers 
o Geschlossene Bauweise bis 2,00 m Tiefe 

• Ohne Absprache: Kein Bodenauf-/-abtrag im Wurzelbereich erlaubt
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5. Schadensmeldung und Haftung 

Schäden am Wurzelsystem (> 2,00 cm) oder an oberirdischen Baumteilen: 

o Unverzüglich an Fachbereich S 2.3 melden 
o Alle Schäden werden in Rechnung gestellt 

  
 

Information 
Städtische Betriebe Minden 
E. Kaspar 

S 2.3 Grünflächen 
Tel. 0571 899236 

E-Mail: e.kaspar@minden.de 


